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Dénomination

{en entier) - ASBL CATGlobal

(en abrégé): ASBL CATG

Forme juridique : Association Sans But Lucratif

5 Siege : Rue Breydel 40, 1040 Bruxelles, Belgique
P Objet de 'acte : Modifications Statutaires

Lors de I'Assemblée Générale extraordinaire du trente novembre 2018, il a &té décidé de modifier les statuts’
de 'ASBL conformément & la lot du 27/06/1921, telle que modifiée et adaptée par la loi du 2/05/2002, et ses’
- arrétés royaux d'exécution. Les anciens statuts sont annulés et remplacés par les suivants.
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STATUTS DE L'A.S.B.L. CATGIlobal, en abrégé « CATG »

Les fondateurs soussignés :
1.Madame CASAJOANA DAUNERT Erika, née le 15 Aolit de 1966 a Barcelone faisant élection de domicile
. 81410 Waterloo, avenue de 'Avocat 34, pour leg besoins du présent acte modificatif, :
2 Monsieur BERNIS CALATAYUD Jaime, né le 7 Décembre de 1953 & Barcelone faisant élection de.
domicile & 1410 Waterloo, avenue de Avocat 34, pour les besoins du présent acte modificatif, 3
3.Monsieur van den BERGH Piet, né le 10 Awril de 1975 & Kapellen faisant électicn de domicile a 1410
- Walerloo, avenue de I'Avocat 34, pour les besoins du présent acte modificatif, !

: réunis en Assemblée générale extraordinaire le vendredi 30 novembre 2018, ont convenu de modifier les.
. statuts de FA.5.B.L. CATGIcbal, en abrégé «CATG», et d'accepter unanimement a cet effet les statuts suivants.

Article 1. - L"Association
P 1.1. Forme juridique
Lassociation est conslituée sous la forme d'une entité dotée de la personnalité juridique et, plus
spécifiquement, sous la forme d'une Association Sans But Lucratif (dénommée ci-apréds « A.S.B.L. »),
: conformément & la loi du 27 juin 1921, publiée au Moniteur Belge du 1° juillet 1921, telle que madifiée a.
. plusieurs reprises et dans sa derniére version (dénommée cl-aprés « Loi sur les A.S.B.L. et les Fondations »).
1.2. Dénomination
L'A.5.B.L. est dénommeée CATGIlobal, en abrégé « CATG », !
: Cette denomination dait figurer sur tous les actes, factures, annonces, publications, leftres, commandes el.
autres piéces émanant de l'association, immédiatement précédée au suivie des mots « Association Sans But,
¢ . Lucratif » ou de I'abréviation « A.S.B.L », et accompagnée de la mention précise du siége.
1.3. Siege ;
Le siége de I'A.S.B.L. est situé a Avenue de 'Avacat n°® 34, 1410 Waterloo, dans I'arrondissement judiciaire
du Brabant wallon,
Le Conseil d'administration a le pouvoir de déplacer le sidge dans tout autre lieu de la région de langue.
. francaise et de s'acquitter des formalités de publications requises. :
L'Assemblée générale ratifie la modification du siége dans les statuts lors de sa premiére réunion suivante.
14,  Durée
L'A.8.B.L. est constituée pour une durée indéterminée.
Article 2. - Buts et activités
2.1, Buts :
"association a pour buts, en dehors de tout esprit de lucre, de favoriser, de diffuser et de réaliser des’
initiatives susceptibles de promouvoir, de valoriser et par [3-méme, de mieux promouvoir, de soutenir le;
développement et la réalité sociale de la communauté catalane.
Elle poursuivra ce but dans le respect de l'autonomie de ses membres, notamment en ce qui concerne la’
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L’associafion a pour buf, entre autres, la représentation de ses membres vis-a-vis des pouvoeirs publics &t de
“toutes les instances aux niveaux national, européen et international, ainsi que vis-a-vis des tiers.

2.2. Activités

Parmi les activités permettant de réaliser les buts de 'A.S.B.L., I'asscciation pourra posséder tous meubles
et immeubles, exploiter tous services, passer foutes conventions utiles avec les pouvoirs publics ou des
personnes privées et participer a toutes associations ayant un objet compatible avec le sien.

I'A.8.B.L. peut par ailleurs développer toutes les activités qui contribuent directement ou indireciement 4 la
réalisation des buis non lucratifs précités, en ce compris, dans les limites autorisées par la loi, des activités
commerciales et lucratives accessoires, dont le produit sera affecté & la réalisation des dits buts non lucratifs.

Article 3. - Membres

3.1. Préambule

Le nombre de membres de I'association n'est pas limité et ne peut étre inférieur & trois. Les premiers
membres sont les fondateurs repris ci-dessus. lLes nouveaux membres effectifs ainsi que les nouveaux
membres adhérents sont admis par le Conseil d'administration.

Les membres effectifs payent une cotisation qui est fixé annuellement par le Conseil d'administration et qui
s'éléve a la somme de 1.000,00 € (mille euros).

Les membres adhérents peuvent sont astreints a un droit d'entrée, qui est fixé annuellement par le Conseil
d’administration et qui s'éléve & la somme de B0 € (soixante euros). lls apportent & 'A.S.B.L. le concours actif
de leurs capacités et de leur dévouement.

Les membres effectifs et adhérents peuvent également apporter leurs contributions volontaires, des
donations ou legs, qui pourront étre versés en fonction des besoins et du fonctionnement de 'association,

Le Conseil d'administration tient au siége de I'association un regisire des membres effectifs et des membres
adhérents, dans le respect de l'article 10 de la lof sur les associations sans but lucratif du 27 juin 1921 et ses
modifications. Ce registre reprend la dénomination sociale, |a forme juridique et I'adresse du siége social.

En outre, toutes les décisions d'admission, de démission ou d'exclusion des membres et des membres
adhérents sont inscrites dans ce registre par les soins du Conseil d'administration endéans les huit jours de la
connaissance ¢que le Conseil a eue de la décision.

Le registre fait également mention des coordonnées des représentants des membres effectifs et des
membres adhérents. Le registre contient notamment les noms, prénoms et domiciles de chaque représentant et
de son suppléant, ainsi que la date d'entrée en vigueur et de fin du mandat.

Le Conseil d'administration de 'association est chargé des inscriptions, sur base de documeants probanis
datés et signés, & fournir par les membres et les membres adhérents concernés.

LLes mentions du registre peuvent étre complétées a tout moment, y compris en préliminaire de I'Assemblée
générale.

3.2. Membres effectifs

I'A.S.B.L. compte au moins trois associés effectifs, qui disposent de tous les droits et obligations accordés
aux membres visés dans la loi surles A.S.B.L. et les Fondations, ainsi que dans les présents statuts.

les fondateurs susmentionnés de I'A.S.B.l.. CATGIlobal sont les premiers membres effectifs.

Par ailleurs, toute personne physique et/ou toute personne morale, et/ou toute organisation peut poser sa
candidature en qualité de membre effectif, pour autant gu'elle adresse sa demande d'admission par lettre écrite
au Président du Conseil d'administration, avec mention de l'adhésion aux statuts et au réglement d'ordre
interieur.

Le Président du Conseil d’administration fait part au Conseil d'administration de la réception de la
candidature lors de la premiére réunion qui suit la réception du courrier.

l.e Conseil d’administration prend connaissance de la candidature et vérifie dans les meilleurs délais si le
candidat répond aux conditions d'accés légales et statutaires. Le Conseil d'administration peut demander au
candidat toutes informations utiles & I'examen de la demande d'affiliation.

l-.e Conseil d'administration se prononcera sur l'acceptation du candidat comme membre effectif lors de sa
premiére réunion suivante.

Au moins deux tiers des membres seront présents a cette réunion et la décision sera prise & la majorité de
deux tlers des membres présents ou représentés. Le Conseil d’administration peut décider souverainement et
sans aufre motivation de ne pas accepter un candidat en qualité de membre effectif.

3.3. Membres adhérents

Toute personne physique, personne morale ou organisation qui soutient les buts de 'A.S.B.L. peut introduire
auprés du Président du Conseil d'administration une demande par écrit afin de devenir membre adhérent.

l.a procédure d'affiliation des membres adhérents est la méme gue celle des membres effectifs.

Les membres adhérents sont convoqués aux assemblées générales de l'association. lls ne disposent
cependant pas du droit de vote. L.es membres adhérents sont informés des activités de I'association et ont
acces aux services de cette derniére.

3.4. Demission - suspension - radiation

l.a sortie des membres effectifs et des membres adhérents peut avaoir lieu;

spar la démission & tout moment notifiée par simple letire par e membre intéressé au Président du Conseil
d’administration. Cette démission n'exonére pas le membre intéressé d'acquitter les cotisations qui pourraient
&tre dues par lui, y compris celles se rapportant & I'exercice en cours.

par le décés, l'incapacité civile.
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. *par le non-paiement des cotisations qui lui incombent, cette carence é&tant constatée par le Conseil

d’administration. Est réputé démissionnaire, le membre effectif ou le membre adhérent qui ne paie pas sa

cotisation ou son dreit d'enirée dans le mois du rappel qui [ui est adressé par letfre recommandeée a la poste.
+par la dissolution, nullité ou déconfiture du membre.

*par la radiation prononcée par I'Assemblée générale a la majorité des deux tiers, pour motif grave. Tout
membre exposé a la radiation est admis a présenter ses explications oralement ou par écrit devant 'Assemblée
générale.

3.5. Suspension - Exclusion

Le Conseil d'administration peut suspendre, jusqu'a décision de 'Assemblée générale, les membres effectifs
et les membres adhérents qui auraient porté atteinte aux intéréts et 4 la réputation de !'association.

L'exclusion d'un membre effectif ou d'un membre adhérent peut &tre prononcée, notamment, pour non-
respect des statuts et du réglement d'ordre intérieur.

La procédure d'exclusion d'un membre effectif ou d'un membre adhérent se déroule de la maniére suivante;

*Avant de proposer l'exclusion d'un membre effectif ou membre adhérent a 'Assemblée générale, le Consell
d'administration doit permettre au membre en question d'étre entendu par I'Assemblée générale s'il le souhaite.

+L'exclusion est volée en Assemblée générale & la majorité des deux tiers des vaix des membres présenis
ou représentés, sur proposition du Conseil d’administration.

*Dés le moment ol I'Assemblée générale vote l'exclusion du membre effectif ou membre adhérent, ce
dernier est défait, le cas échéant, das mandats qu'il exerce pour l'association.

Aucun membre ne peut faire valoir ou exercer une guelcongue prétention sur les actifs de 'A.S.B.L. en vertu
de sa seule qualité de membre.

Cette exclusion de droits sur les actifs s'applique de tout temps : pendant la période ol lintéressé est
membre, au moment ou cette qualité cesse dexister pour quelque raison que ce soit, au moment de la
dissolution de 'A.S.B.L..

Ainsi, les membres effectifs et adhérents démissionnaires, dissous, exclus ou suspendus, ainsi que les
héritiers ou ayant droit d'un membre décédé, n'ont aucun droit sur le fonds social. 13 ne peuvent réclamer cu
requerir ni relevé ou reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaire, ni le remboursement des
cotisations versées,

Article 4.- L'Assemblée générale

4.1. Composition

L'Assemblée générale de ['association est composée de tous les membres effectifs en régle de cotisation.
Le membre effectif doif, pour siéger & I'Assemblée générale, &tre en crdre de cotisaticn échue I'année civile qui
précéde.

Chaque membre de ['Assemblée générale peut se faire représenter par un auire membre. Le mandant sera
déclaré présent. Toutefois, chague membre ne pourra éfre porteur que d'une seule procuration,

Tous les membres effectifs ont un droit de vote égal a 'Assemblée générale,

Les membres adhérents sont invités & I'Assemblée générale mais sans droit de vote.

La participation des représentants des membres adhérents a 'Assemblée générale ainsi que la participation
des membres effectifs aux délibérations et votes de I'Assemblée générale est réservée aux représentanis ou
suppléants en fonction et valablement inscrits dans le registre tenu au siége par le Conseil d'administration,

4.2. Compeétenoes

4.2.14.

I'Assemblée générale est le pouvoir souverain de 'association.

Elle posséde tous pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les présents statuts.

Elle décide des orientations générales de I'association.

Les atiributions de 'Assemblée générale comportent ainsi le droit:

1.de modifier |es statuts de I'association,

2.de nommer &t de révoquer fes membres du Conseil d'administration,

3.de nommer et révoquer les administrateurs, le ou les commissaires, le ou les vérificateurs aux comptes,
ainsi que e ou les liguidateurs, et de fixer leur rémunération dans les cas ol une rémunération est attribuee,

4.d'exclure un membre,

5.d'approuver annuellement le rapport et le programme d'aclivités, les comptes et budgets,

8.de donner décharge aux administrateurs, aux commissaires et, en cas de dissolution volontaire, aux
liquidateurs,

7.d'approuver un réglement d'ordre intérieur et ses modifications,

8.de prononcer la dissolution ou la transfermation de Fassociation, en se conformant aux dispositions
légales et stafutaires en la matiére,

9.de déterminer la destination de ['actif en cas de dissolution de I'asscciation,

10.de décider dintenter une action en responsabilité contre tout membre de I'association, tout
administrateur, tout commissaire, toute personne habilitée & représenter l'association ou tout mandataire
désigné par I'Assemblée générale,

11.d'exercer fous autres pouvoirs dérivant de fa loi ou des statuts.

422,

L'Assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an, la derniére semaine du mois de mars de
chaque année.
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. Une Assemblée générale extraordinaire peut é&tre réunie a tout moment, par décision du Consell
d'administration, socit a la demande de celui-ci, soit 4 la demande d'un cinquiéme des membres effectifs de
l'associaiion.

Dans ce dernier cas, la demande de convocation est adresseée par voie postale au Président. Elle contient
une proposition d'ordre du jour. Il est donné suiie & la demande de convocation d'une Assemblée générale
extraordinaire dans un délai de 2 mois & dater de I'envoi de la demande, le cachet de la poste, I'envoi de la
télécopie ou la signature électronique en faisant foi.

423,

L'Assemblée générale ordinaire ou extraordinaire est convoquée par le Conseil d'adminisiration.

La convocation écrite est envoyée par lettres ordinaires, télécopies ou courriels, adressés aux membres
effectifs et aux membres adhérents au moins quinze jours avant 'Assemblée générale ordinaire st
extraordinaire.

Elle mentionne la date, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de I'Assemblée générale.

Touie proposition signée par un vingliéme des membres doit éire portée a l'ordre du jour, La proposition
écrite est signée par tous les membres gui en sont & linitiative et adressée par 1élécopie, courriel ou voie
posiale au Conseil d’administration, au plus tard le 15 janvier précédant I'Assemblée générale ordinaire
annuelle, le cachet de la poste ou le récépissé du fax ou la signature électronique en faisant foi.

En cas d'Assemblée générale extraordinaire, la proposition devra étre adressée au Conseil d'administration
au moins dix jours avant la date de I'Assemblée générale extraordinaire,

En cas de modification, I'ordre du jour définitif devra étre adressé a tous les membres effectifs et & {ous les
membres adhérents au moins huit jours avant la ienue de celle-ci,

4.3. Quorum et votes

434,

L'Assemblée est valablement constituée si la majorité simple des membres effectifs sont présents ou
représentés.

L'assemblée ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits a 'ordre du jour.

Lorsqu'aucune décision ne parvient a étre dégagée au terme du processus décisionnel du consensus, le
Président invite a passer au vote.

Les décisions sont prises & la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf dans le cas oll il en
a été décidé autrement par la loi ou les présents statuts. En cas de pariié des voix, celle du Président de
séance est prépondérante.

Les votes nuls ainsi que les votes blancs ne sent pas pris en compte pour le calcu! des majorités.

Exceptionnellement et sur proposition du Conseil d'administration, un point non inscrit a I'ordre du jour peut,
en cas d'urgence, éfre délibéré, pour autant que I'Assemblée genérale le décide & la majorité des deux tiers.

4.3.2.

L'Assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolufion de I'associaticn, sur I'exclusion d'un
membre, sur la modification des staiuts ou sur la transformation que conformément aux articles 8, 12, 20 ei 26
quater de la loi du 27 juin 1921 ei ses modifications, relative aux associations sans but lucratif.

43.3.

Les procés-verbaux sont rédigés par le Secréiaire du Conseil d'administration ou toute personne mandatée
par le Conseil d'administration. lls sont consignés dans un regisire spécial signé par le Président et le
Secrétaire de séance et conservés au siége de I'association.

Tout tiers justifiani d'un iniéréi, tout membre effectif ou tout membre adhérent peut demander & consulier
des extraifs du registre. La demande est adressée par écrit au Conseil d'administration, représenté par le
Président. Le Conseil d'administration peut souverainement, sans avoir a fournir de jusiifications, refuser
d'accéder & la demande du tiers sans autre metivation.

Article 5. - L'Administration et la représeniation - le Conseil d'administration

5.1. Composition

51.1.

L'association esi gérée par le Conseil d'adminisiration, composé de irais administrateurs au moins, parmi
les membres effeclifs de 'A.S.B.L.. Le nombre d'administrateurs doit toujours &ire inférieur au nombre des
membres effectifs.

Les membres du Conseil d'administration (les adminisirateurs) sont nommés par I'Assemblée générale de
I'A.8.B.L., statuant 4 la majorité simple des voix présentes ou représentées. Le mandat d'administrateur, en tout
temps révocable par I'Assemblée générale, est de deux ans. |l se termine a |a cléture de assemblée annuelle,

En cas de vacance au cours d'un mandati, un adminisirateur provisoire peut &ire nommé par 'Assemblée
générale. Il acheve dans ce cas le mandat de I'administrateur qu'il remplace.

Les administrateurs sortants sont rééligibles,

5.1.2.

Le Conseil d'adminisiration désigne parmi ses membres un président, un irésorier et un secrétaire.

En cas d'empéchement du Président, ses fonctions soni assumées par le plus agé des adminisirateurs
présents.

5:1.3,

Toui administraieur qui veut démissionner, doit nofifier sa décision, par écrit, au Conseil d'administration.
L'administrateur démissionnaire doit toutefois demeurer en fonction jusqu'a ce gu'il puisse &ire raisonnablement
pourvu a son remplacement. En principe, les administrateurs exercent leur mandati a titre gratuit. Les frais qu'ils
font dans le cadre de I'exercice de leur mandat d'administrateur sont indemnisés.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 28/12/2018 - Annexes du Moniteur belge

MOD 2.2

. 5.2. Réunions, délibérations et décision

52.1.

Le Conseil se réunit sur convocation du Président etfou du Secrétaire, aussi souvent que le requiert l'intérét
de I'A.S.B.L. ou dans les quatorze jours suivants une demande en ce sens de deux administrateurs ou de
I'administrateur en charge de la gaesticn journaligre.

Le Conseil est présidé par le Président, ou en son absence par le plus agé des adminisirateurs présents. La
réunion se tient au siége de I'A.S.B.L. ou en tout autre lieu en Belgique, indiqué dans la leftre de convocation.

522,

Il forme un collége et ne peut statuer que si la moitié au moins de ses membres est présente ou
représentée.

Chaque administrateur dispose d'une voix. Il peut se faire représenter par un autre administrateur au moyen
d'une procuration écrite. Chaque administrateur ne peut étre titulaire que d'une seule procuration,

Ses décisions sont prises & la majorité simple des voix : quand il y a parité de voix, celle du Président ou de
son remplagant est prépondérante. Elles sont consignées sous forme de procés-verbaux, signés par le
Président et le Secrétaire et inscrites dans un registre spécial.

52.3.

Le Conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et la gestion de I'association
en ce compris aliéner, hypothéquer, soumetire un litige & l'arbitrage et ester en justice pour y défendre ses
intéréts et ceux de ses membres. Il 2 dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés
expressément par la loi et les statuts 4 'Assemblée générale.

5.3. Représentation

Le Conseil d'administration représente I'association dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires. Il peut
toutefois déléguer la représentation de Passociation, & un ou plusisurs mandataires, agissant individuellement.

Le ou les mandataires sont choisis au sein du Conseil d’administration. lls revétent en cette hypothése la
qualité d'administrateur délégué a la représentation ; et/ou au sein des membres effectifs et/ou parmi les tiers
de Passociation et revétent alors la qualité de délégué & la représentation. lls sont désignés pour une durée
indéterminge, et sont, en tout temps, révocables par le Conseil d’'administration qui fixera outre les modalités de
I'exercice de leurs pouvoirs, éventuellement leur salaire, ou appointements ou honoraires.

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, seront intentées ou soutenues au nom de
I'association par le Conseil d'administration, sur les poursuites et diligences du délégué a la représentation.

Les actes relatifs & la nomination ou 4 la cessaticn des fonctions des personnes habilitées & représenter
I'association sont déposés au greffe du Tribunal de commerce sans délai et publiés, aux soins du greffier, par
extraits, aux annexes du Moniteur belge comme requis & l'article 26 novies de la loi du 27 juin 1921 sur les
ASBL.

5.4, Gestion journaliére

Le Conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de I'association, avec l'usage de la signature
afférente a cette gestion, a un ou plusieurs mandataires, agissant individuellement. lls posent tous les actes
relevant de la gestion journaliére.

Sont considérés comme des actes de gestion journaliére, toutes les opérations qui doivent étre effectuées
au jour le jour pour assurer le fonctionnement normal de I'A.S.B.L. et qui, en raison de leur moindre importance
ou de la nécessité de prendre une décision rapide, ne requiérent pas ou ne rendent pas souhaitable
l'intervention du Conseil d’administration.

Le ou les mandataires sont choisis au sein du Conseil d'administration et revétent en cette hypothése la
qualité d'administrateur délégué a la gestion journaliére, etfou au sein des membhres effectifs etfou parmi les
tiers & I'association et revétent alors la qualité de délégué a a gestion journaliére. |ls sont désignés pour une
durée indéterminée et sont, en tout temps, révocables par le Conseil d'adminisiration qui fixera outre les
modalités de I'exercice de leurs pouvoirs, éventuellement leur salaire ou appointements ou honoraires.

Les actes relatifs a la nomination ou a la cessation des fonclions des personnes déléguées a la gestion
journaliére sont déposés au greffe du Tribunal de commerce sans délai et publiés, aux soins du greffier, par
extraits, aux annexes du Moniteur belge comme requis a l'article 26 novies de la loi du 27 juin 1921 sur les
ASBL.

5.5. Acceptation des Libéralités

Le délégué a la gestion journaliére, le Secrétaire ou le Président sont habilités & accepter 4 titre provisoire
ou définitif les libéralités faites & I'association et & accomplir toutes les formalités nécessaires & leur acquisition
pour autant que leur valeur n‘excéde pas la somme de 100.000,00 €.

5.6. Responsabilité

Les administrateurs, les personnes déléguées & la gestion journaliere, ainsi gque les personnes habilitées a
représenter {'association, ne contractent, en raisen de leurs fonctions, aucune obligation personneile
relativement aux engagements de l'association.

Elles ne sont pas personnellement liées par les engagements de 'A.S.B.L.

Envers I'A.S.B.L. et envers les tiers, leur responsabilité est limitée & I'accomplissement de leur mission
conformément au droit commun, aux dispositions de la loi et aux dispositions des statuts.

Article 6.- Contrdle par un commissaire

Tant que I'A.S.B.L. ne dépasse pas, pour le dernier exercice social cléturé, les montants limités visés &
l'article 17, 55, de la loi sur les A.S.B.L. et les fondations, elle n'est pas tenue de nhommer un commissaire.
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. Dés que I'A.S.B.L. dépasse les montants limites, le controle de [a situation financiére, des comptes annuels
et de la régularité des opérations qui doivent y figurer est confié & un commissaire, qui doit &tre nommé par
I'Assemblée générale parmi les membres de I'lnstitut des Réviseurs d'entreprises pour un mandat de trois ans.
La rémunération du commissaire est également fixée par 'Assemblée générale.

Article 7. Financement et comptabilité

7.1.

L'association sera financeée, entre autres, par des subventions, des allocations, des dons, des cotisations,
des deonations, des legs et d'autres dispositions testamentaires et de derniéres volontés, obtenus tant pour
soutenir les buts généraux de I'association que pour soutenir un projet spécifique.

L'association peut par ailleurs lever des fonds de toute autre maniére légale.

7.2.

L'année sociale commence le 1er janvier pour prendre fin le 31 décembre.

Le compte de l'exercice écoulé et le hudget de I'exercice suivant sercnt annuellement soumis a
I'approbation de 'Assemblée générale ordinaire par le Conseil d'administration.

L'Assemblée générale désigne deux vérificateurs aux comptes. lls sont chargés de vérifier les comptes de
F'association et de Iui présenter un rapport annuel. lls sont nommés pour trois ans et sont rééligibles.

Au cas ou la vérification des comptes n'a pas pu étre effectuée par les vérificateurs, il appartient & chaque
membre effectif de procéder lui-méme a cette vérification au siege social de 'association.

Les documents comptables sont conservés au siége social ol tous les membres peuvent en prendre
connagissance mais sans déplacement ni copie des documents, aprés requéle écrite ou orale au Consail
d'administration avec lequel le membre doit convenir de la date et de I'heure de la consultation.

L'adoption des comptes par 'Assemblée générale vaut décharge pour le Conseil d'administration et les
vérificateurs aux comptes.

Article 8. Dissolution

L'association peut &tre dissoute en tout temps par décision de I'Assemblée générale délibérant dans les
conditions requises par la loi.

En cas de liquidation volontaire, I'Assemblée générale désignera un ou plusieurs liquidateurs et déterminera
leurs pouvoirs.

Les résolutions de 'Assemblée générale et les décisions éventuelles de justice relatives a la dissolution et &
la désignation des liquidateurs sont déposées au greffe et publiées par extraits aux annexes du Moniteur belge
ainsi que les noms, professions et adresses des liquidateurs, et 'affectation des biens.

L'actif social, aprés apurement des dettes et charges, doit étre affecté a une fin désintéressée.

Article 9. - Divers

9.1.

Un réglement d'ordre intérieur pourra étre présenté par le Conseil d’administration 4 I'Assemblée générale.
Des modifications & ce réglement pourront étre apportées par I'Assemblée générals, statuant a la majorité
simple des membres présents ou représentés,

9.2.

Pour toutes contestations, il est fait attribution de juridiction au profit des tribunaux francophones de
Bruxelles.

9.3.

Tout ce qui n'est pas prévu expliciternent aux présents statuts est réglé par la loi du 27 juin 1921 régissant
les associations sans but lucratif.

Fait & Bruxelles, le 30 novembre 2018, en deux exemplaires originaux.

Signatures

CASAJOANA DAUNERT Erika
BERNIS CALATAYUD Jaime
van den BERGH Piet

A.S.B.L. CATGlobal « CATG »
Association Sans But Lucratif
Rue Breydel, n°40, 1040 Bruxelles

Procés-verbal de 'Assemblée générale extraordinaire du trente novembre 2018

En ce jour, a neuf heures s'est tenue I'Assemblée générale extraordinaire de FASBL «CATG», en son siege
sis & 1040 Bruxelles, Rue Breydel, n® 40.

Sont présents:
*Madame CASAJOANA DAUNERT Etika, née le 15 Ao(t de 1966 a Barcelone faisant élection de domicile 4
1040 Bruxelles, rue Abbé Cuypers 3,
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Volet B - Suite
. *Monsieur BERNIS CALATAYUD Jaime, né le 7 Décembre de 1953 & Barcelone faisant élection de domicile
" a 1040 Bruxelles, rue Abbé Cuypers 3,

*Monsieur van den BERGH Piet, né le 10 Avril de 1975 & Kapelien faisant élection de domicile 4 1040
Bruxelles, rue Abbé Cuypers 3,

*Monsieur CABANI MASSIP, Jaume, né le 08 Juillet 1975 & Barcelone faisant élection de domicile & 1410
Waterloo, avenue de I'Avocat 34,

*Monsieur MATAMALA Josep Maria, né le 15 Ac(t de 1957 a Gérone faisant élection de domicile & 1410
Waterloo, avenue de I'Avocat 34,

Sont représentées:
*Monsieur ESQUIRCL CLAVERO Miquel, né le 24 Novembre 1929 4 Barcelone faisant élection de domicile .
& 1040 Bruxelles, rue Abbé Cuypers 3, représenté par Monsieur Jaume CABANI MASSIP,

Sont absents:
Aucun absent.

Ordre du jour ;
1.Modification statutaire du sidge social de TASBL
2.Confirmation du mis & jour d'adresse de domicile des membres effectifs de 'ASBL

Discussion :
Madame Erika CASAJOANA DAUNERT en tant que Présidente, préside la réunion.

1.Modification statutaire du sigge social de ’ASBL
L'Assemblée adopte la décision a 'unanimité de changer le siége sociale de 'ASBL CATGIlobal, en abrégé
«CATG», de Rue Breydel, 40, 1040 Bruxelles &4 Avenue de I'Avocat, 34, 1410 Waterloo.

2.Confirmation du mis 4 jour d’adresse de domicile des membres effectifs de I'ASBL
Le domicile des membres effectifs suivants ont été mis & jour dans l'ordre suivant

Madame CASAJOANA DAUNERT Erika, faisant élection de domicile & avenue de I'Avocat 34, 1410
Waterloo,

Mensieur BERNIS CALATAYUD Jaime, faisant élection de domicile & avenue de TAvocat 34, 1410
Waterloo, :

Monsieur van den BERGH Piet, faisant élection de domicile a avenue de I'Avocat 34, 1410 Waterioo,

Moensieur ESQUIROL. CLAVERO Miquel, faisant élection de domicile a4 avenue de I'Avocat 34, 14103,
Waterloo, 1

Tous pouvoirs sont conférés a la Présidente, prénommee, afin d'effectuer toutes formalités auprés du Greffe
du Tribunal, de I'Administration, pour publier, rectifier ou modifier les inscriptions légales.

L'ordre du jour étant épuisé, la Présidente l&éve la séance & dix heures, et les membres présents, qui en ont |
exprimé le désir, signent le présent Procés-verbal. ‘

Mentionner sur la dernigre page du Volet B: Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter I'association, la fondation ou l'organisme 4 I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature
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