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Ref. Ares(2020)3514880 - 03/07/2020
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BPW INTERNATIONAL 
Business & Professional Women                                                      BPW Europe 
 

30/06/2020 

Dear President, 

BPW Europe welcomes your first commitment with the EU 2020-2025 Gender Equality 
Strategy and the EU consultation on Gender pay gap – transparency on pay for men 
and women ending to result into legislative measures on pay transparency.  

As  you  know,  Business  and  Professional  Women  (BPW)  Europe  is  a  women’s 
organization representing more than 18.000 business and professional women across 
Europe,  exactly  31  European  Countries,  advocating  for  Gender  Equality  and  Equal 
Opportunities worldwide since 1930. 

BPW  International,  of  which  BPW  Europe  is  Affiliate,  has  consultative  status  at  the 
ECOSOC/United Nations. BPW Europe is co-founder member of the European Women 
Lobby  and  is  accredited  to  the  Council  of  Europe  with  a  consultative  status  in  the 
conference of INGOs. 

The COVID-19 pandemic health crisis has highlighted more so than ever the importance 
of women’s contribution in the society; the following social and economic crisis might 
impact them first.  

In this context, and in line with the European Commission's Equal Pay initiatives, BPW 
Europe  is  pleased  to  send  you  the  'BPW  2020  Equal  Pay  Day  Campaign'  Report  in 
Europe.  

BPW Equal Pay Day Campaign reaches members all over the world since 10 years. In 
2009, the International Federation of Business and Professional Women launched at 
side-event at the CSW in New York the global raising awareness campaign on Equal Pay 
Day.  

BPW Europe would be pleased to take part of the future of Equal Pay EU legislations 
and policies bringing expertise and experience from its members across Europe. This is 
our common aim that women reach equal rights and opportunities in business and all 
professions in Europe for the benefits of Society, Economy and Growth in Europe. 

More information on BPW Europe are available at https://www.bpw-europe.org/ 

We  would  be  delighted  to  exchange  with  you  and  provide  relevant  expertise 
accordingly.  We  remain  available  for  further  exchanges  by  email  and/or  over  a 
meeting.  

Yours sincerely 
Pinella Bombaci 
Regional Coordinator 
BPW Europe  
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