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Ref. Ares(2021)6615702 - 27/10/2021

EUROPEAN COMMISSION 
DIRECTORATE-GENERAL 
HUMAN RESOURCES AND SECURITY 
Directorate HR.E - Legal Affairs & Partnerships 

  Ethics & Ombudsman 

Brussels, 26.10.2021 
 
Ms Margarida da Silva  
CEO  
Rue D’Edimbourg 26  
Bruxelles  
 
By email:  ask+request-10008-
xxxxxxxx@xxxxxxxx.xxx 
 

      

Subject: Your application for access to documents – Ref/GestDem No 2021/5927 

Dear Ms Da Silva, 

I  refer  to  your  request,  dated  6  October  2021  and  registered  on  7  October  2021  under 
reference number 2021/5927, in which you make a request for access to documents. 

Your  application  is  currently  being  handled.  However,  we  will  not  be  in  a  position  to 
complete it within the time limit of 15 working days, which expires on 28 October 2021, 
given  the  fact  that  your  request  concerns  documents  held  by  different  Services,  which 
must be consulted.  

Therefore, we have to extend the time limit by 15 working days in accordance with Article 
7(3) of Regulation (EC) No 1049/2001 regarding public access to documents. The new time 
limit expires on 22 November 2021. 

We apologise for this delay and for any inconvenience, this may cause.  

Yours sincerely, 

 

 

Katarzyna MAKOWSKA  

Deputy Head of Unit 

e-signed 

c.c.: 

HR ACCESS TO DOCUMENTS  

 
Commission européenne/Europese Commissie, 1049 Bruxelles/Brussel, BELGIQUE/BELGIË - Tel. +32 22991111 
Office: L107, 20th floor - Tel. direct line +32 229-66806 
 
xxxxxxxxx.xxxxxxxx@xx.xxxxxx.xx 

Electronically signed on 26/10/2021 22:16 (UTC+02) in accordance with article 11 of Commission Decision C(2020) 4482




    

  

  
