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- Appoint focal points that effectively coordinate and facilitate programme activities with local 

stakeholders, covering all target municipalities; 
- Recruit international and national staff/consultants; 
- Operation planning; 
- Procurement planning; 
OUTPUT 4 
- Produce a communication and visibility plan, jointly with the implementing partners UNDP 

and UNICEF, and update it regularly to adapt to evolving circumstances; 
- Define entry points and modalities for consultation/sensibilisation of local stakeholders; 
- Define opportunities/modalities for public awareness campaigns through consultations with 

municipalities, relevant Line Ministries, UN agencies, and Humanitarian Clusters; 
-  Implement RSSD 2 monitoring, coordination, operation management and reporting 

processes/tools/templates defined in consultation with the EU/IPs. 
OUTPUT 5 
- Develop the M&E plan, starting with the baseline study; 

 

CROSS-CUTTING ACTIVITIES: 
Nothing to report. 

 

H. Operational Management 

Financial state of play and instalments/human resources/procurement launched. 

 

 
Financial state of play: 

- On 21/07/2021, DG NEAR of the European Commission credited the funds for the 1st year, i.e., the first pre-financing equal to EUR 

13.217.881,00, on the IGRUE account (receipts number 2021000018 code of origin 03). For the purposes of the management and 

implementation of expenditure, AICS operates on a dedicated special accounting system ("Special Accounting System No. 5836 AICS-

EU-FDR-L-183-87"). 

During the reporting period the PMU presented to AICS HQ the first Operational and disbursement Plan for the first semester (10 June 

- 09 December 2021). 

 
Human resources: 
- Recruiting of international and local staffs5. 
At the time of the report two Vacancy Announcements were launched for the selection of: 

•  an international Senior Programme Office/Deputy team Leader, launched on 23r  July 2021 with deadline to apply on 31st 

August 2021.The evaluation is ongoing as at 30th  September 2021. 

•  an Administration/Procurement Officer, launched on 23rd July 2021 with deadline to apply on 31st August 2021- Unfortunately 

no valid applications were received, for this reason position the vacancy will be launched again. 

The mentioned staff are expected to assume duties at the end of the selection process. 

Phase  2 upscaling of the Technical Secretariat  function and workload requires two additional full time international Programme 

Officers (Information manager and Coordination). At the time of the report, two Vacancy Announcements were approved and will be 

launched in next reporting period. 
In addition, consultations are ongoing for hiring of local consultants to conduct the Technical Needs Assessment (TNA). 
 

 

5 The PMU staffing and operational structure is designed to flexibly adapt to the changing requirements related to the Libyan context and the remote management 

arrangements – with international staff missions and relocation to Libya, as possible. 
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Procurement: 

- Draft Operation and Logistic Plan for the first semester. 
- Procurement planning on going. 
- Preparation to launch the tender “HR support for contract management of Short-term Civil/Electric Engineering Local Consultants 

supporting the Project Management Unit (PMU) to conduct the Technical Need Assessment” – Libya – Tripoli. 
 
  H.  Monitoring Mechanism in place 
Information on monitoring, ROM and evaluation activities implemented during the reporting period. 
AICS will directly manage the entire programme cycle, oversee the selected implementing partners and outsource monitoring services 

through a specialized provider. Considering  Voluntas’  good performance in the current RSSD Baladiyati  Phase 1 for Third Party 

Monitoring (TPM) services, and the limited availability of competitive service providers in Libya, AICS opted for directly awarding a 

similar contract for the Phase 2. This solution would drastically reduce the time gap for the mobilization of a TPM partner, foster the 

learning process, and ensure consistent methodology and reporting continuity. 
 

I.  Communication and Visibility 

Please list and provide links to the communication material, i.e., Facebook and Tweet, produced during the reporting period.  
In the first quarter, the AICS PMU setup all preliminary operations to ensure the smooth continuation in the preparation of programme 

documentation for both Phase 1 and Phase 2. 
The pre-existent  platforms and online channels  have been upgraded to ensure  new functionality: in particular,  the blog 

(www.eubaladiyati.org) has been improved with two thematic categories, namely “sustainable cities” and “prosperous society”, 

designed to host future content to be developed on such topics throughout Phase 2. 
During the inception phase, AICS maintained  a  valuable relationship and trust with communications counterparts at UNDP and 

UNICEF  and leads  joint efforts to ensure the  adequate promotion and visibility of programme Phase 2. In this regard, AICS 

coordinated the production of a Joint Press Release (“EU-funded Baladiyati receives additional 26.2 million to strengthen cooperation 

in Libya’ South”), launched on 05/07/2021 and distributed in Arabic and English, as well as the related social media posts on both 

programme-dedicated and AICS-specific channels and the website. 
To achieve the communication goals, the AICS communications officer worked closely with programme staff to carry out the needs 

assessment and draw a context-specific resource planning to be implemented throughout Phase 2. 
 

J.  COORDINATION WITH INTERNATIONAL ACTORS WORKING IN THE SAME FIELD (not only EUTF IPs)  

Please insert any institutions working in the same field e.g., international NGOs, UN agencies other donors. 
PMU staff participated in various international forums, meetings and workshops, as follows: 
-  9th September: EU Trust Fund for Africa North of Africa - Monitoring and Learning System - PEER-TO-PEER EVENT; 

-  20th September: 10th Implementers` forum of the EU Support to the Libyan Municipalities with focus on Tawergha community in 

Libya. 
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