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Brussels.,
EEAS BA.HR.1/JEA

AVIS MOTIVE
DE LA COMMISSION PARITAIRE (COPAR)

A L'ATTENTION DE G. DI VITA

Objet: Procédure écrite de consultation de la Commission Paritaire pour les déclarations sur
I'exercice d'une activité professionnelle aprés Ia cessation des fonctions au SEAE (Art.
16 du Statut) - Déclarations de M. Gerhard Sabathil et de M. James Moran

Conformément a l'article 16 du Statut concernant les déclarations des fonctionnaires qui. apres la

cessation des fonctions désirent exercer une activité professionnelle. la Commission Paritaire doit

rendre un avis a I'AIPN. pour que celle-ci puisse notifier sa décision dans un délai de trente jours
ouvrables a compter de la réception des déclarations.

M. Gerhard Sabathil part a la retraite le 31.08.2017 et a notifié le 28.07.2017 son souhait d'occuper
pour une durée de 5 ans la fonction de kev account manager au sein de EUTOP Berlin Gmbh. Plus
précisément, ses taches consisteront a représenter l'employeur et établir des contacts au niveau
national et régional en Allemagne. République Tcheque et Hongrie.

Une procédure écrite a été lancée au sein de de la Commission Paritaire par courriel le 18 aott afin
de rendre un avis concernant les déclarations en objet.

En ce qui concerne la demande de M. Gerhard Sabathil. 2 membres + 1 suppléant désignés par
I'AIPN et 2 membres +2 suppléants désignés par le Comité du Personnel ont émis un avis positif, a
la condition guc l'intéressé s'abstienne pendant une durée de 12 mois suivant la cessation de ses

fonctions a entreprendre une activité de lobbying ou de défense d'intéréts vis-a-vis du personnel de
I'EEAS, de la Commission ou du Conseil pour le compte de son emploveur sur des questions de
relations extérieures. de commerce ou de coopération au développement'.

Par ailleurs, les membres de la Commission Paritaire recommandent que ['AIPN rappelle a M G.
Sabathil son devoir de discrétion et en particulier le fait que le libellé de son contrat de travail au
paragraphe 5(1) est incompatible avec ses obligations telles que prévues a I'art. 17 du Statut.
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I.a procédure de consultation de la Commission Paritaire est donc cldturée et la Commission est en
mesure d'exprimer un avis positif sur les ndCb ¢n objet.
Fait a Bruxelles le 28 aotit 2017.

'S/ GONZATO
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