BB Ref. Ares(2012)7578A3 - 28/06/2010

% COMMISSION EUROPEENNE
1}* *1} . DIRECTION GENERALE RESSOURCES HUMAINES ET SECURITE
* *
K gt Le Directeur Général

Bruxelles, le 25 MARS 2010
HR B.1/mcl - Dossier: PER20.10.20/17

Monsieur Fabic COLASANTI

Objet: votre demande d'autorisation d'activité professionnelle aprés le départ de la
Commission.

Monsieur, m& @&-D’M )

Vous avez saisi mes services d’une demande d’activité non rémunérée, pour laquelle vous

percevrez des frais de mission, que vous envisagez d’exercer pour une durée indéterminée
en tant que Président auprés de "The International Institute of Communications” a
Londres, Institut dont le domaine d'activité est proche des activités du service dont vous
aviez la responsabilité, en tant que Directeur général de la DG INFSO.

Cependant, et aprés consultation des services compétents et du cabinet responsable, j’ai le
plaisir de vous informer qu’il n’existe pas d’incompatibilité avec le prescrit statutaire et
que ces activités, telles que décrites dans votre demande du 8 février 2010, peuvent dés
lors étre autorisées. Cette autorisation tient compte du caractére non commercial, non
partisan et indépendant de cet Institut dont l'objectif est de favoriser le dialogue, de
promouvoir l'accés de tous aux moyens de télécommunications et de favoriser I'échange

d'information au service du développement.

Je tiens a vous rappeler que toute activité doit se conformer aux obligations statutaires et
notamment celles découlant des articles 16, 17 et 19 du Statut et qui concement les
devoirs d’honnéteté et de délicatesse quant & "acceptation de certaines fonctions ou de
certains - avantages ainsi que la non-divulgation d'informations portées a votre
connaissance dans l'exercice de vos fonctions & moins que ces informations n'aient déja été
rendues publiques ou ne soient accessibles au public. J'attire également votre attention sur
Particle 18, paragraphes 2 et 4, de la décision de la Commission sur les activités
extérieures et les mandats.

Veuillez agréer, Monsieur, I’expression de¢ mes salutations distinguées.

! Olr~
ene S
Copie: Mme Ellen GODEC- SG

Annexes: Articles16, 17 et 19 du Statut.
Article 18 de la Décision de la Commission sur les activités extérieures.
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post activités\2010\01 Demandes en cours\Colasantii06 Colasanti - Décision AIPN.docmCommission européenne, B-1049 Bruxelles -



file://U:/B3-HR_B1/0

P

04 Colasanti - OK COPAR.txt
From: BELZ Maurizia (HR)
Sent: vendredi 19 mars 2010 18:18
To: ANDREONE Fabrice (RTD); ARMANI Enrico Maria (HR); BECH Svend (DGT);
BIANCHI Ernesto (JLS); BIRKENMAIER Dieter (TAXUD); COLLING Malcolm (HR);
CURRALL Julian (S3); CURRAN Christopher (SCIC); DI PIETROGIACOMO Maria
Paola (JRC-SEVILLA); DI VITA Gianmarco (SG); DRICOT-DANIELE Luigia (HR);
IACONO Ignazio (HR); ISLAMAJ Agim (TRADE); KENT Gail (HR); KOZLIK
Alberto (HR); LENARDUZZI Giovanni (HR); MANNA Giustino (JRC-PETTEN);
MARTEAU Jacky (HR); MC DONALD Robert (OLAF); MICHEL Jean-Pierre (JRQ);
ONIDI Olivier (CAB-OETTINGER); OTT Martial (OIL); RAPACCIUOLO Durante
(JLS); RUIZ SERRANO Carmen (RELEX); SALLES Olivier (MARKT):; SPITZER
Harald (OLAF); VANDERSTEEN Jean-Pierre (COMM); VICENTE NUNEZ Miguel (HR)
Cc: GEMBERG-WIESIKE Alexander (HR); HR MAIL D; SIHLER Isolde (HR);
DARCHY Marie-Pierre (HR); SEMERARO Maria-Magdalena (HR); LIEVENS
Marie-Claire (HR)
Subject: Fin de la consultation écrite de la COPAR (N° 015_241) : projet
de décision concernant 1'activité d'un ancien fonctionnaire / agent en
application de 1'Article 16 du Statut

Message de la part de M. Jean-Pierre VANDERSTEEN, Président de la COPAR
concerne: Dossier de Monsieur COLASANTI.

Chers Collégues,

Je reviens vers vous a la suite de mon message ci-dessous.

Dans la mesure ou la note soumise a la COPAR n'a pas fait 1'objet d'objections
dans les délais fixés, le document est considéré comme approuvé.

L'avis de 1a COPAR est donc réputé favorable.
Le service concerné (HR.B.1) en est informé par copie du présent e-mail.

Je vous remercie de votre collaboration et vous souhaite une excellente journée.

Cordialement,
Maurizia

>
>From: BELZ Maurizia (HR)

>Sent: Thursday, March 11, 2010 6:29 PM

>To: ANDREONE Fabrice (RTD); ARMANI Enrico Maria (HR); BECH Svend (DGT);
BIANCHI Ernesto (JLS); BIRKENMAIER Dieter (TAXUD); COLLING Malcolm (HR); CURRALL
Julian (S3); CURRAN christopher (SCIC); DI PIETROGIACOMO Maria Paola
(JRC-SEVILLA); DI VITA Gianmarco (SG); DRICOT-DANIELE Luigia (HR); IACONO
Ignazio (HR); ISLAMAJ Agim (TRADE); KENT Gail (HR); KOZLIK Alberto (HR);
LENARDUZZI Giovanni (HR); MANNA Giustino (JRC-PETTEN); MC DONALD Robert (OLAF);
MICHEL Jean-Pierre (JRC); ONIDI Olivier (CAB-OETTINGER); OTT Martial (OIL);
RAPACCIUOLO Durante (JLS); RUIZ SERRANO Carmen (RELEX); SALLES Olivier (MARKT);
SPITZER Harald (OLAF); VANDERSTEEN Jean-Pierre (COMM); VICENTE NUNEZ Miguel (HR)

>CcC: COMITE CENTRAL DU PERSONNEL; GEMBERG-WIESIKE Alexander (HR); HR DIALOGUE
SOCIAL; HR MAIL D; PAL Erzsebet (HR); SIHLER Isolde (HR) )
>Subject: Consultation écrite de la COPAR (N° 015_241) : projet de

décision concernant 1'activité d'un ancien fonctionnaire / agent en application
de 1'Article 16 du Statut
>Importance: High

> .
>Message de Tla part de M. Jean-Pierre VANDERSTEEN, Président de la

>COPAR
> y » -
>Concerne: Dossier de Monsieur COLASANTI.

>
>
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. COMMISSION EUROPEENNE o
* DIRECTION GENERALE RESSOURCES HUMAINES ET SECURITE
w * Direction HR.B - Processus RH centraux 1: Carriére
L N & Ethique, droits et obligations

Le Chef d’unité f.f.

Bruxelles, le 11/3/2010
HR.B.1

Dossier: PER20.10.20/17
Suivi: M-C. Lievens & 62364

NOTE A L'ATTENTION DE M. JEAN-PIERRE VANDERSTEEN
PRESIDENT DE LA COMMISSION PARITAIRE

PAR EMAIL UNIQUEMENT

Objet: avis concernant une demande d'activité professionnelle présentée au titre
de I'article 16 du statut: Monsieur COLASANTIL

Conformément a l'article 16 du statut, et suite a la délégation de signature que m'a
attribuée M. CHENE dans ce domaine le 2 mai 2006 (n° 9252), je vous soumets pour
avis de la COPAR le projet de réponse positive de I'AIPN 2 la demande d'activité
professionnelle présentée en objet.

Sans réponse de votre part dans les 5 jours ouvrables, et comme convenu, I'AIPN
considérera qu'il y a acceptation implicite de 1a COPAR.

Signé
Marie-Pierre DARCHY

Annexe: projet de décision de I'AIPN.

U:\B1-HR_B1\0 NOMCOM 07\PER20.65 ETHIQUE\PER20.65%17 post activités\2004-201112010\Dossiers cloturés ou sans suite\A-B-

C-D\Colasanti 1\04 Colasanti - Saisine COPAR.doc . .
B-1049 Bruxelles - Belgique - Bureau: SC11 03/29 - Téléphone: ligne directe (+32-2)296.23.64
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03 colasanti - OK SJ.txt
From: CURRALL Julian (sJ3)
Sent: mardi 9 mars 2010 21:05
To: LIEVENS Marie-Claire (HR)
Cc: SEMERARO Maria-Magdalena (HR); ROBERTZ Michele (S1)
Subject: RE: M. COLASANTI - DEMANDE D'ACTIVITE APRES LE DEPART DE LA
COMMISSION - ARTICLE 16

Follow Up Flag: Follow up
Flag Status: Red

ok

>

>From: LIEVENS Marie-Claire (HR) 'bd/co
>Sent: Tuesday, March 09, 2010 3:36 PM

>TO: CURRALL Julian (sJ)

>CcC: SEMERARO Maria-Magdalena (HR)

>Subject: M. COLASANTI - DEMANDE D'ACTIVITE APRES LE DEPART DE LA

COMMISSION - ARTICLE 16

>Importance: High

>

> << File: 00 Colasanti - Demande_Ares(2010) 84600.tif >> << File: 01
>Colasanti - OK CAB.txt >> << File: 02 Colasanti - Avis SG.txt >> <<

>File: 06 Colasanti - Décision AIPN + ajout SG.doc.docm >> M. currall

>

>Je vous prie de bien vouloir trouver en annexe la demande d'autorisation
d'activité professionnelle présentée par M. Colasanti qui qu1ttera Ta Commission
le 31 mars prochain. _M. Colasanti me consulte au sujet d'une d’activité non
rémunérée (pour laquelle i1 Bercevra des frais de missions) qu'il envisage
d’exercer pour une durée probable de 3 ans en tant que Président de "The
International Institute of Communications™ établi a Londres.

>

>La DG INFSO et le Cabinet Kroes ont a été consultés et ont marqué Teur accord
Le SG a toutefois souhaité renforcer le texte de la Décision (voir annexe).

>

>Je vous remercie de bien vouloir me communiquer votre position pour le 15 mars
procha1n et me fournir tout é1ément pertinent dans Te cadre de
1’autorisation/refus de 1’exercice de 1’activité de M. Colasanti tel qu’indiqué
dans sa demande, notamment pour des raisons de compatibilité/incompatibilité
avec ses anciennes fonctions.

>

>Dans le cas ou _les informations communiquées par M. Colasanti vous paraitraient
insuffisantes, je saurais gré de me le faire savoir trés rapidement.

>

>Merci d'avance.

>

>Marie-Claire Lievens

>HR.B.1 . ) .
>Ethique, droits & obligations

>
>Boite fonctionnelle: HR Bl ETHIQUE

VVVVVY
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02 Colasanti - Avis SG.txt
From: PEREZ BURGO Maria Ange (SG)
Sent: mardi 9 mars 2010 14:07
To: HR Bl ETHIQUE; DARCHY Marie-Pierre (HR)
Cc: LIEVENS Marie-Claire (HR); SEMERARO Maria-Magdalena (HR);
SZLASZEWSKI Hubert (5G); CLAEYS BOUUAERT Donatienne (SG); GODEC Ellen

(sG)
Subject: FW: M. COLASANTI - ACTIVITE APRES LE DEPART DE LA COMMISSION -

ARTICLE 16 (+fichier joint)

Importance: High

Attachments: 05 Colasanti - Décision AIPN.docm
on behalf of Donatienne Claeys Bollaert

ARES(2010) 124760

A 1'attention de Mme DARCHY, DG RH Bl

Le SG a examiné la proposition de décision positive que vous envisagez de
soumettre a Mme Souka, concernant les activités envisagées par M. Colasanti,
actuellement Directeur général de la DG INFSO, qui quittera la Commission le 31

mars 2010.

M. Colassanti prévoit exercer une activité non rémunérée pour laquelle i1
percevra des frais de missions et dont 1la duree est pour le moment indéterminée
(probable de 3 ans) en tant que Président de "The International Institute of

communications” & Londres.

Le SG a pris note de 1'accord du Cabinet et de la Direction R de Ta DG INFSO.

Toutefois vu la visibilité de 1'organisation en question et la position occupée
au sein_de la Commission par M. Colasanti, Tle SG suggeére, outre le rappel
habituel des obligations statutaires et notamment ce1?es découlant des articles
16, 17, 19 et 18 (paragraphes 2 et 4) du statut, de renforcer légérement Te
texte de la Décision, conformément a nos propos1t1ons en track changes dans le
texte de la Décision.

Bien a vous

dcb

From: LIEVENS Marie-Claire (HR)

Sent: Thursday, March 04, 2010 8:08 AM

To: CLAEYS BOUUAERT Donat1enne (5G)

Cc: GODEC Ellen (SG)

Sub]ect M. COLASANTI - ACTIVITE APRES LE DEPART DE LA
COMMISSION - ARTICLE 16

Importance: High

Page 1




% COMMISSION EUBOPEENNE i i %C \\
W DIRECTION GENERALE RESSOURCES HUMAINES ET SECURITE
Direction HR.B - Processus RH centraux 1: Carriére

Ethique, droits et obligations

2
o %

e W

Le Chef d’unité f.f.

Bruxelles, le 4/3/2010

HR.B.1

Dossier: PER20.10.20/17
Suivi: M-C. Lievens & 62364

NOTE A L’ATTENTION DE MADAME CLAEYS BOUUAERT
CHEF DE L’UNITE "DEONTOLOGIE'' AU SECRETARIAT GENERAL

PAR EMAIL UNIQUEMENT

Objet: demande d'autorisation d'activité professionnelle apres le départ de la Commission:
M. COLASANTL

Je vous prie de bien vouloir trouver en annexe la demande d'autorisation d'activité professionnelle
présentée par M. Colasanti qui quittera la Commission le 31 mars prochain. M. Colasanti me
consulte au sujet d'une d’activité non rémunérée (pour laquelle il percevra des frais de missions)
quil envisage d’exercer pour une durée probable de 3 ans en tant que Président de "The
International Institute of Communications” établi a Londres.

La DG INFSO et le Cabinet Kroes ont a été consultés et ont marqué leur accord.

Je vous remercie de bien vouloir me communiquer votre position pour le 10 mars prochain et me
fournir tout €lément pertinent dans le cadre de 1’autorisation/refus de 1’exercice de Iactivité de M.
Colasanti tel qu’indiqué dans sa demande, notamment pour des raisons de
compatibilité/incompatibilit€ avec ses anciennes fonctions.

Dans le cas ou les informations communiquées par M. Colasanti vous paraitraient insuffisantes, je
saurais gré de me le faire savoir tres rapidement.

Le Service juridique sera consulté aprés communication de votre position et sur la base de celle-ci.

Signé
Marie-Pierre DARCHY

Copie: Mme Ellen GODEC - SG.

Annexes: formulaire de demande d’activité, avis de la DG INSO et du Cabinet et projet de
décision.

U:\B1-HR_B1\0 NOMCOM 07\PER20.65 ETHIQUE\PER20.65%17 post activités\2004-2011\2010\Dossiers cldturés ou sans suite\A-B-C-
D\Colasanti 1\02 Colasanti - Consult 5G.doc
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01 colasanti - OK CAB.txt
From: BUCHER Anne (INFSO)
Sent: mercredi 3 mars 2010 15:30
To: SEMERARO Maria-Magdalena (HR); LIEVENS Marie-Claire (HR)
Cc: DUBS Christian (INFSO); CHALUMEAU Nathalie (INFSO); SION Claire
(INFSO); DARCHY Marie-Pierre (HR)
Subject: FW: Demande d'autorisation d'activité professionnelle aprés le
départ de la Commission (pour F. Colasanti)

veuillez trouver ci-joint 1'accord de notre cabinet sur Ta demande de M. Fabio
Colasanti avec toutes nos excuses pour le retard mais ceci était_Tié aux
discussions sur la date effective de départ en retraite de M. Colasanti.

Bien a vous,

>Anne Bucher

Director

Directorate R

>Information Society Directorate-General European Commission
BU 25 04/016

>

>B-1049 Brussels
>Tel: +32.2.299.34.56
>Fax: +32.2.295.06.88
>e-mail: anne.bucher@ec.europa.eu
>
>
>
>
>
>From: WHELAN Anthony (CAB-KROES)

>Sent: Wednesday, March 03, 2010 3:27 PM

>To: BUCHER Anne (INFSO)

>CcC: DUPUY Herve (CAB- KROES) VARGIOLU Cristina (INFSO)

>Subject: RE: Demande d'autorisation d'activité professionnelle aprés le
départ de Ta Commission (pour F. Colasanti)

>

>Dear Anne,

>

>The Commissioner has no objections to this request.

>

>Best regards,

>

>Anthony

>

>

> From: SION Claire (INFSO)

> sent: wednesday, February 24, 2010 11:21 AM

> To: DUPUY Herve (CAB-KROES)

> cc: BUCHER Anne (INFSO); DUBS christian (INFSO):
CHALUMEAU Nathalie (INFSO)

> Subject: Demande d'autorisation d'activité
professionnelle aprés le depart de 1a Commission (pour F. Colasanti)

> Importance: High

>

> Bonjour Hervé,

> Tu trouveras ci-joint la demande de la DG HR pour
1'activité de F. Colasanti.

> La DG HR ne nous donne aucune information sur la

procedure a suivre pour le traitement de la_demande de notre DG . Nous pensons
qu'une consultation du Cabinet est la voie la plus approriée pour le traitement
de cette demande.

> A_bientdt
> Claire
>

> ) << File: 01 colasanti - cConsult INFSO.doc >> << File:
00 Colasanti
Page 1
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% COMMISSION }EUBOPEENNE . . (9 C ‘:L/
*‘ﬁf * % DIRECTION GENERALE RESSOURCES HUMAINES ET SECURITE Z
% * Direction HR.B - Processus RH centraux 1: Carriére
e Ethique, droits et obligations
W W

Le Chef d'unité f.f.

Bruxelles, le 12/02/2010

HR B.1

Dossier: PER20.10.10/17
Gestion: M-C. Lievens & 62364

NOTE A L’ATTENTION DE MME ANNE BUCHER - DIRECTEUR ""RESSOURCES'' DG INFSO

PAR EMAIL UNIQUEMENT

Objet: demande d'autorisation d'activité professionnelle apres le départ de la Commission:
M. Fabio COLASANTI.

Je vous prie de bien vouloir trouver en annexe la demande d'autorisation d'activité professionnelle
présentée par M. Colasanti qui quittera la Commission le 31 mars prochain. M. Colasanti me
consulte au sujet d'une d’activité non rémunérée (pour laquelle il percevra des frais de missions)
qu'il envisage d’exercer pour une durée probable de 3 ans en tant que Président de "The
International Institute of Communications" établi a Londres.

Je vous remercie de bien vouloir me communiquer votre position le plus rapidement possible et au
plus tard pour le 18 février 2010 et me fournir tout élément pertinent dans le cadre de
I’autorisation/refus concernant 1’exercice de 1’activité de M. Colasanti tel qu’indiqué dans sa
demande, notamment pour des raisons de compatibilité¢/incompatibilit€é avec ses anciennes
fonctions et d’éventuel conflit d’intérét. Votre position reste fondamentale sur le point de vue
technique et notamment dans le cas d’un refus qui devra obligatoirement étre motivé et appuyé par
une décision de 1a Commission paritaire prévue a I’article 16 du Statut.

Dans le cas ot les informations communiquées par M. Colasanti vous paraitraient insuffisantes, je
saurais gré de me le faire savoir trés rapidement.

Le Secrétariat général et le Service juridique seront consultés aprés communication de votre
position et sur la base de celle-ci.

Signé
Marie-Pierre DARCHY

Copie: M. Christian DUBS — Chef de I'unité "Ressources” DG INFSO

Annexe: formulaire de demande d'autorisation d’activité.

UAB1-HR_B1\0 NOMCOM 07\PER20.65 ETHIQUE\PER20.65%17 post activités\2004-2011\2010\Dossiers cldturés ou sans suite\A-B-C-
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COMMISSION EUROPEENNE EN CARACTERES D'IMPRIMERIE SVP

Ty & »
* * Rm CURITE A renvoyer a HR.B.1
e g 2 Regu le HR BI-ETHIQUE@ec.europa.eu
] ) Commission europgenne
1.2 0z isw SC11 03/27
B - 1049 Bruxelies
Ares [1010) €4Goo Fax : +32.2.298.67.71

Demande d’autorisation d’activités aprés le départ de la Commission

Article 16 du statut

L’ancien fonctionnaire ou agent
NOM / Prénom: COLASANTI Fabio ()

N° personnel : Catégorie / grade / échelon : AD16-6

Date de départ de la Commission :

Adresse : e , )
Téléphone : Gsm:

Email :

Recevez ou recevrez-vous un bénéfice pécuniaire de la Commission aprés votre
départ ? De quel type ?'. Oui, pension d'ancienneté.

Quelles étaient vos activités pendant les 3 dernieres années de service ?
Précisez la DG: Société de I'Information et Média, Directeur Général

Nouvelle activité

Nom de Forganisme . The International Institute of Communications
Adresse : Regent House, 24-25 Nutford Place, London W1H 5YN, UK
Téléphone :+44 20 7723 7210 Fax: :+44 207723 6982

Email : www.icom.org

Type d’activité de I'organisme : Publication d'une revue (Intermedia qui parait
cing fois par an) et organisation de conférences dans le domaine des
télécommunications et de la télévision, y compris des conférences plus
techniques pour les régulateurs (Regulators Forum). L'Institut emploie
cing personnes et est financé par les cotisations d'un nombre de sociétés

et particuliers.

Indiquez si cet organisme recoit des fonds de la Commission européenne: Non.

Description de lactivité envisagée : Présidence de l'Institut.  Cette tiche
implique Ia présidence des réunions du "Board of Directors” deux fois par
an; une activité de conseil pour le directeur général de linstitut et des
organisateurs des conférences; la participation en tant que "Président” de

' Sivous percevez une allocation d’invalidité, un formulaire relatif 4 Iarticle 13, annexe VIII du statut
concernant les précisions sur Pactivité aprés le départ de la Commission vous sera envoyé dans les

plus brefs délais.



mailto:xxxxxxxxxx@xx.xxxxxx.xx
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l'institut & quelques conférences organisées par [institut ou d'autres
organismes et, plus généralement, une activité de représentation de

[1nstitut quand nécessaire.

Durée envisagée de lactivité : Non précisée. La durée dépendra de l'accord
des deux parties. Probablement trois ans.

Position dans l'organisme : Président.
Etes-vous employé et / ou actionnaire de 'organisme ? Non.

Percevrez-vous une rémunération, des avantages pécuniaires ? Aucune
rémunération n'est prévue. J'aurais droit a un remboursement des frais de
voyage (en classe économique, y compris pour les vols transcontinentaux)
pour les conférences annuelles de I'lnstitut ou d'autres, rares, conférences
ot ma présence serait considérée nécessaire par l'lnstitut.

Précisez si l'organisme pour lequel vous désirez travailler a des liens
commerciaux, financiers ou contractuels (y compris subventions) directs ou
indirects avec une institution (en particulier la Commission) ou un organisme

communautaire ?; Aucun.

Précisez si vous avez eu dans Pexercice de vos activités a la Commission des
relations directes ou indirectes avec ['organisme pour lequel vous désirez
travailler” ? Si oui, préciser : J'avais évidemment connaissance des

activités de l'lnstitut, mais je n'ai jamais eu des contacts directs. Lors de
contacts récents, j'ai été informé du fait que j'avais accepté de prononcer
un discours a une des conférences de l'Institut en 2007, mais que javais

du annuler ma participation a la derniére minute.

Précisez si votre nouvelle activité a des liens directs ou indirects avec d'autres
services de la Commission: Elle aura des liens indirects du fait que le
domaine d'activité de I'lnstitut fait I'objet d'un nombre de politiques

communautaires.

Autres informations utiles : Vous trouverez an annexe un certain nombre
d'informations sur ['International Institute of Communications (1IC)

déchargées de son site web.

Faita:’ le 8 février 2010

NoA.. 2K .

(o[£ 7= 11 | (= SO U USROS SOR PRI

% Bn particulier, indiquez si vous avez participé 4 ’établissement de refations financiéres et / ou contractuetles.




ANNEXES

INTERNATIONAL INSTITUTE OF COMMUNICATIONS

The |IC was formed in 1969 at Ditchley Park in the UK. The underlying objective was to
provide a non-partisan organisation to enable international debate of all kinds on the
increasingly complex world of communications. The lIC’s mission is to provide a global
framework for dialogue and to promote access to communications for all peoples of the
world. It is an international, interdisciplinary, independent, not-for-profit membership
organisation and a registered charity. its funding comes from subscriptions, donations
and projects. It is governed by an international Board of Directors and advised by a

select number of Trustees.

The Institute covers virtually all aspects of the converging worlds of telecommunications
and broadcast and electronic media and endeavours to add to the knowledge of
practitioners, commentators and policy formulators. Its membership is derived from
some 70 countries and includes a small number of individual members. Corporate
members include international telecommunications companies as well as regulatory
bodies, broadcasters and electronic media companies.

- Its principal aclivities consist of:

s The International Regulators Forum which meets in closed session over the
two days prior to the Institute’s Annual Conference. This annual meeting
provides vital insights into evolving regulatory frameworks and the opportunity
for regulators from around the globe to learn from and exchange information and
experiences with each other in a confidential environment.

« The Annual Conference which is held in different locations around the world.
An essential ingredient of this event is active debate and impartiality. The
programme discusses leading edge communications policy issues and sector
developments, with high-level speakers addressing a senior audience of
business decision-takers and regulatory and government policymakers.

¢ Telecommunications and Media Forum meetings at which leading
communications organisations come together fo dissect key market
developments and regulatory policy trends. The meetings are organised 3-4
times a year in different geographic locations and are designed to be highly

interactive.

+ Intermedia, a journal which analyses a wide range of communications issues
and which has an international readership.

+ National chapter events which are organis’ed locally for the benefit of HC
members and their wider national networks.
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BOARD OF DIRECTORS 2009

PRESIDENT
Arne Wessberg
Former President, European Broadcasting Union (2000-8) and Director General, YLE,
the Finnish Broadcasting Company (1994-2005)

Ann LaFrance
Coordinating Partner, European Communications Law, Squire, Sanders & Dempsey,
UK

Bernard Courtois
President and CEO, Information Technology Association of Canada

Tim Cowen

Bernard Forson Jnr.
Director General, National Communications Authority, Ghana

Augusto Preta
General Manager, ITMedia Consulting, ltaly

Romano Righetti
Director, Regulatory and Institutional Affairs, Wind Telecomunicazioni, ltaly




TRUSTEES 2009

Lord Briggs of Lewes (Life Trustee) -
Dr Thomas P Hardiman (Life Trustee)
Brian Quinn (Life Trustee)

Peter Alexiadis
Partner, Gibson, Dunn and Crutcher LLP

Michael Bryan-Brown
Senlor Corporate Counsel and Director, Regulation
- Liberty Global

Chris Chapman
Chairman and CEO, Australian Communications and Media Authority (ACMA)

Michael R. Nelson
Visiting Professor, Internet Studies, Communication, Culture and Technology Program
Georgetown University

Roberto Napoli
Commissioner, Autorita per le Garanzie nelle Comunicazioni (AGCOM)

Robert Pepper
Senior Managing Director, Global Advanced Technology Policy, Cisco Systems, Inc

Jean Paul Simon
Founder & Director, JPS Public Policy Consulting

John Tandoh
Chief Executive Officer Communication Research and Development Consultancy

Dr Andrew Taussig
Trustee, Voice of the Listener and Viewer, UK; former Director, Foreign Language
Services, BBC World Service, UK; Associate, Programme in Comparative Media Law &
Policy, Oxford University, UK

Janet Yale
Executive Vice President, Legal, Government and Regulatory Affairs
TELUS Corporation
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MEMBERSHIP

The IIC brings together people and organisations with an interest in the converging
worlds of Telecommunications, broadcasting and electronic media

The lIC welcomes new members from all areas of communications. There are various
categories of membership to cater for profit-making and non profit-making organizations
as well as individuals.

Please select which type of membership you would like more information about:
« Individuai Membership
« Telecommunications & Media Forum Membership
. lnternationgl Regulators Forum Membership

+ Institutional Membership




INTERMEDIA - THE WORLD'S MOST INFLUENTIAL JOURNAL
DEVOTED TO MEDIA AND TELECOM POLICY, REGULATORY
AFFAIRS AND COMPLIANCE

Intermedia is the journal of the 1IC and is considered to be the world's most established
and influential continuously-published forum for telecom and media policy, and the first
journal of its kind ever to focus on the possibility of strategic convergence across the

media sectors.

It is wide-ranging and focuses on current and emerging international policy and
regulatory issues in telecommunications, internet, social networking, broadcasting and
related industries. Authorship is worldwide and recent contributions have been drawn
from UK, USA, Canada, France, ltaly, Belgium, the Netherlands, Suriname, Singapore,
Malaysia, Australia, China, Japan and the Middle East, but in every context, it is focused
on the practical and practitioner aspects of policy and regulation in what has become
increasingly a highly complex and fragmented climate, challenging experts and

specialists everywhere.

It is published five times per year and is available to institutional libraries and via the
various individual and corporate membership packages offered by the IIC.

Recent topics have included:

o analyses of the history of European telecom legislation and proposed
Telecommunications Framework changes

o prospects for US regulatory environment for the Obama Administration
» premium rate phone-in regulation on broadcast TV |
s  Web 2.0 collision with the Internet of Things

« international gateway connectivity challenges in submarine telecom

« the threat of web-scraping in e-commerce

o TV format rights futures

» child protection on the internet

+ intellectual property issues on the internet

¢ comparative regulatory regimes in Hong Kong and China

Click here to see current volume contents. The HIC published a special expanded issue,
Policy Megatrends on a Small Planet to mark the 40th anniversary of the Institute with a
special focus on policy futures worldwide.
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